
 

 

 

               

ANTWORTFORMULAR 

Lohnnorm – paritätische Kommission 149.04 

 
Dieses Antwortformular müssen Sie uns vor dem 24/12/2021 per E-Mail (info@eastmanagement.be) zurücksenden. Vielen Dank 
für Ihre Rückmeldung. 

 
Name des Unternehmens: ................................................................................  
 
Bitte kreuzen Sie jeweils an: 
 
 

Coronavirus-Prämie (Konsumschecks) 
 
 

 Ich erfülle die Bedingungen für die Gewährung der Coronavirus-Prämie und muss folgenden Betrag gewähren: 
 

 Betrag der Coronavirus-Prämie: 250 EUR 
 

 Betrag der Coronavirus-Prämie: 350 EUR 
 

 Der Betrag der Coronavirus-Prämie soll ……………………….. EUR betragen. Dieser liegt über dem für die Branche 
vorgesehenen Mindestbetrag und darf 500 EUR nicht übersteigen. SD Worx berechnet eine Prämie mit einem 
höheren Grundbetrag und wendet darauf die branchenspezifischen Regeln an. 
 
Achtung: Denken Sie daran, in diesem Fall ein individuelles Abkommen mit Ihren Mitarbeitern abzuschließen. 

 
 
 

Bestellung Konsumschecks 
 

 Ich wünsche, dass East Management AG die Konsumschecks für meine Mitarbeiter bestellt (Verwaltungsgebühr 
für diese Dienstleistung: 16,40 € zzgl. MwSt.). 

 

 Ich bestelle die Konsumschecks selbst bei einem zugelassenen Herausgeber (Edenred – Sodexo – Monizze). 
 
 

Lohnerhöhung 
 

 SD Worx kann die im Abkommen vorgesehene Lohnerhöhung ab 01/01/2022 anwenden. 
 

 SD Worx muss die Lohnerhöhung nicht anwenden. Die Lohnerhöhung wird durch einen gleichwertigen Vorteil 
aufgrund einer Genehmigung der Paritätischen Kommission ersetzt. 

  
 
   

  Name Unterzeichnungsberechtigter: …………………………………………….  
  
  Datum: …………………………………  
  

  Unterschrift: ……………………………………………………………… 
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